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Na temelju članka 14. stavak 1. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje u Osnovnoj školi Stobreč (KLASA: 602-02/19-01/49, URBROJ: 2181-170-19-2, od 23.09.2019.g., te KLASA: 602-02/19-01/49, URBROJ: 2181-170-20-3, od 29.06.2020.g.) (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje na radno mjesto stručnog suradnika koji obavlja poslove stručnog suradnika psihologa objavljuje  
P O Z I V
na procjenu odnosno testiranje

Procjena odnosno testiranje kandidata će se provesti dana 05. veljače 2026.g. (četvrtak) u uredu stručnog suradnika pedagoga Osnovne škole Stobreč i to prema sljedećem rasporedu kandidata navedenih po inicijalima (Ime.Prezime.):
- u 10.00 sati – M.Č.
- u 10.15 sati – A.L.
	- u 10.30 sati – T.T.	
 
Procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata će se provesti: 
· usmeno iz poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja i to iz sljedećih propisa:
· Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, broj: 56/90., 135/97., 08/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 55/01., 76/10., 85/10., 05/14.),
· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.),
· Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (Narodne novine, broj: 24/15.),
· Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (Narodne novine, broj: 132/13.).
· razgovorom kojim se procjenjuje: motiviranost kandidata, znanje o poslu radnog mjesta, vještine komuniciranja kandidata te dodatna znanja kandidata.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj.
Kandidat je dužan sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu).

Sukladno članku 17. Pravilnika, svi članovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz područja procjene odnosno testiranja koja se vrednuju od strane svakog člana Povjerenstva pojedinačno od 0 do 5 bodova i na kraju zbrajaju, a smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog broja bodova svih članova Povjerenstva.
	
	    Predsjednik Povjerenstva:
                                                                                                  Tonka Orlandini, stručni suradnik
                                                                                                  ______________________
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Na temelju članka 14. stavak 1. 


Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju 
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stručnog suradnika koji obavlja poslove stručnog suradnika 


psihologa


 


objavljuje  


 


P O Z I V
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Procjena odnosno testiranje kandidata će se provesti 


dana 05. veljače 2026.g. (četvrtak)


 


u uredu 
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škole Stobreč
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Procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata će se provesti: 


 


-


 


usmeno


 


iz poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja i to iz 


sljedećih propisa:


 


·


 


Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, broj: 56/90., 135/97., 08/98., 


113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 55/01., 76/10., 85/10., 05/14.),


 


·


 


Zakon o odgoju i


 


obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 


87/08., 86/09., 92/10., 105/10.


-
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Sukladno èlanku 17. Pravilnika, svi èlanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tr


i pitanja iz 


podruèja procjene odnosno testiranja koja se vrednuju od strane svakog èlana Povjerenstva 
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Tonka Orlandini, struèni suradnik
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  Na temelju članka 14. stavak 1.  Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju  kandidata za zapošljavanje u Osnovnoj školi  Stobreč (KLASA: 602 - 02/19 - 01/49, URBROJ: 2181 - 170 - 19 - 2, od 23.09.2019.g., te KLASA: 602 - 02/19 - 01/49, URBROJ: 2181 - 170 - 20 - 3, od  29.06.2020.g.) (u daljnjem tekstu: Pravilnik) , Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata  za zapošljavanje na radno mjesto  stručnog suradnika koji obavlja poslove stručnog suradnika  psihologa   objavljuje     P O Z I V   na procjenu odnosno testiranje     Procjena odnosno testiranje kandidata će se provesti  dana 05. veljače 2026.g. (četvrtak)   u uredu  stručnog suradnika pedagoga Osnovne   škole Stobreč   i to prema sljedećem rasporedu kandidata  navedenih po inicijalima ( I me. P rezime.):   -   u 10.00 sati  –   M.Č.   -   u 10.15 sati  –   A.L.     -   u 10.30 sati  –   T.T.         Procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata će se provesti:    -   usmeno   iz poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja i to iz  sljedećih propisa:      Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, broj: 56/90., 135/97., 08/98.,  113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 55/01., 76/10., 85/10., 05/14.),      Zakon o odgoju i   obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj:  87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,  136/14. - RUSRH,  152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.),      Pravilnik o  osnovnoškolskom i sre dnjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s  teškoćama u razvoju (Narodne novine, broj: 24/15.),      Pravilnik o načinu postupanja odgojno - obrazovnih radnika školskih ustanova u  poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava  nadležn im tijelima (Narodne novine, broj: 132/13.) .   -   razgovorom   kojim se procjenjuje: motiviranost kandidata, znanje o poslu radnog mjesta,  vještine komuniciranja kandidata te dodatna znanja kandidata.     Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra s e da je odustao od prijave na natječaj.   Kandidat je dužan sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu   ( važeću   osobnu  iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu).     Sukladno članku 17. Pravilnika, svi članovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tr i pitanja iz  područja procjene odnosno testiranja koja se vrednuju od strane svakog člana Povjerenstva  pojedinačno od 0 do 5 bodova i na kraju zbrajaju, a smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju  ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog broj a bodova svih članova Povjerenstva.              Predsjednik Povjerenstva:                                                                                                      Tonka Orlandini, stručni suradnik                                                                                                       ______________________  

