
REPUBLIKA IIRVATSKA
OSNOVNA SKOLA STOBREC
Ivankova 13,2131l Stobrcこ

KLASA:112¨ 02/24…01/7
U:RI〕 R()J:2181-170… 25… 16

Stobreこ ,07.01.2025.g。

Natemelju dlanka 14. stavak 1. Pravilnika o postupku zapo5ljavanjate procjeni i vrednovanju
kandidata zazapolljavanje u Osnovnoj Skoli Stobred (KLASA:602-02119-0L149,URBROJ: 2181-
170-19-2, od 23.09.2019.9., te KLASA: 602-02119-01149, URBROJ: 2l8l-Il0-20-3, od
29.06.2020.g.) (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
za zapolllavanje na radno mjesto uditelja/ice koji obavlja poslove uditelja/ice matematike i fizike
objavljuje

POZIV
na procjenu odnosno testiranje

Procjena odnosno testiranje kandidata 6e se provesti dana 14. siieinia 2025.e. (utorak) u
SkOISk01 kni立量重豊i OSnOvneもk01e StObreこ itO kak0 slijedi

ü10.45 stti― F.K

ProcJCna odnosno tcstiranJC i vrcdnovanJC kandidata 6c sc provcsti:

―  uSImenO iZ pOZnaVatta prOpiSa k輌 i Se OdnOSe na ttClttnOSt OSnOVnOg ObraZOVatta i tO iZ

sljede6ih propisa:

● Ustav Rcpublikc Hrvttske(Narodne novine,bra:56/90.,135/97.,08/98.,
113/00。 ,124/00.,28/01.,41/01.,55/01.,76/10.,85/10。 ,05/14.),
● Zakon o odgttu i obrazovattu u osnovntt i sred珂 ●もkoli(Narodnc novinc,bra:

87/08.,86/09.,92/10.,105/10.¨ ispr,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,

136/14.¨ :RUSItII,152/14.,7/17.,68/18.,98/19.,64/20。 ,151/22.,156/23.),
O Pravilnik o naこ inima,postupcima i elemedima vrednovanJa uこ enika u osnovna i

srcd可●こkoli(Nttodnc novinc,bra:112/10.,82/19.,43/20.,100/21.).
― r]些 堅

=OrOm kOjim SC prOCjC可
司 e:mOtiViranOSt kandidtta,Znatte O pOSlu radnOg mjCSta,

巧 eζtine kOmuniCirallJa kandidtta tC dOdttna ZnanJa kandidtta.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjedaj.
Kandidat je duian sa sobom imati odgovarajudu identifikacijsku ispravu ft4Zgdu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozaiku dozvolu).

Sukladno dlanku 17. Pravilnika, svi dlanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz
podrudja procjene odnosno testiranja koja se vrednuju od strane svakog dlana Povjerenstva
pojedinadno od 0 do 5 bodova i na kraju zbrajaju, a smatra se da je kandidatzadovoljio na testiranju
ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog broja bodova svih dlanova Povjerenstva.
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